
IETL DAET - 2022

Calendrier

2021-2022
Matin (8h30-12h00) Intervenants Après-midi (13h30 – 17h00) Intervenants MODULE

04-févr La démarche en ergonomie Dominique Cau-Bareille
Travail sur la demande : cerner les véritables 

enjeux de l’intervention
Dominique Cau-Bareille 3

11-févr Travail sur la demande Dominique Cau-Bareille Entretiens / verbalisations Dominique Cau-Bareille 3

11-mars
Des observations ouvertes à l’élaboration d’un pré-

diagnostic
Dominique Cau-Bareille

Des observations ouvertes à l’élaboration d’un 

pré-diagnostic
Dominique Cau-Bareille 3

Histoire de l’ergonomie Dominique Cau-Bareille 107-janv Accueil et présentation Dominique Cau-Bareille

Des concepts fondamentaux en 

ergonomie (santé)
Dominique Cau-Bareille 114-janv

Des concepts fondamentaux en ergonomie : tâche 

/ activité
Dominique Cau-Bareille

Des concepts fondamentaux (représentations) Dominique Cau-Bareille 121-janv Des concepts fondamentaux (prévention) Dominique Cau-Bareille

Les conditions de travail aujourd’hui Dominique Cau-Bareille 128-janv Les conditions de travail aujourd’hui Dominique Cau-Bareille

Les différentes étapes de l’intervention 

ergonomique
Jeanne Vandenbroucque 318-févr

Les différentes étapes de l’intervention 

ergonomique
Jeanne Vandenbroucque

Analyse globale TD 

Faire le lien avec les déterminants de l’activité de 

travail.

Dominique Cau-Bareille 304-mars Analyse globale Dominique Cau-Bareille

Les horaires de travail Dominique Cau-Bareille 418-mars La dimension collective du travail Dominique Cau-Bareille

Les espaces de travail Christophe Roybin 425-mars Les espaces de travail  Christophe Roybin

1/2



IETL DAET - 2022

Calendrier

2021-2022
Matin (8h30-12h00) Intervenants Après-midi (13h30 – 17h00) Intervenants MODULE

09-juin Outils d’analyse systématique de l’activité Valérie Meylan Outils d’analyse systématique de l’activité Valérie Meylan 6

10-juin Outils d’analyse systématique de l’activité Valérie Meylan Séance de révisions et bilan de la formation Dominique Cau-Bareille 6

17-juin Examens Dominique Cau-Bareille Examens Dominique Cau-Bareille Evaluations

Organisation de la production Frédérique  Fraigneau 401-avr Organisation de la production Frédérique  Fraigneau

Organisation du travail   Bénédicte Bozio 408-avr Organisation du travail   Bénédicte Bozio

Les ambiances de travail / intégration d’éléments 

autour du handicap de situations 
Christophe Roybin 415-avr

Les ambiances de travail / intégration d’éléments 

autour du handicap de situations
Christophe Roybin

TMS Frédérique  Fraigneau 222-avr TMS Frédérique  Fraigneau

TMS Frédérique  Fraigneau 206-mai TMS Frédérique  Fraigneau

Handicap et travail : Comment passer d’une 

gestion curative à une prévention primaire ?
Frédérique  Fraigneau 213-mai

Handicap et travail : Comment passer d’une 

gestion curative à une prévention primaire ?
Frédérique  Fraigneau

La dimension cognitive du travail Dominique Cau-Bareille 520-mai La dimension cognitive du travail Dominique Cau-Bareille

La dimension cognitive du travail Dominique Cau-Bareille 503-juin La dimension cognitive du travail Dominique Cau-Bareille

2/2


