
Composante Ouverture fermeture
Date de publication des 

résultats

Date butoir de 
confirmation des 

candidats
Ouverture fermeture

Date de publication des 
résultats

Date butoir de 
confirmation des 

candidats

20 avril 2022 25 mai 2022 15/06/22 24/06/22

20 avril 2022 25 mai 2022 15/06/22 24/06/22

20 avril 2022 25 mai 2022 15/06/22 24/06/22

18 juillet 2022 19 août 2022 09/09/22 14/09/22

Composante Ouverture fermeture
Date de publication des 

résultats

Date butoir de 
confirmation des 

candidats
Ouverture fermeture

Date de publication des 
résultats

Date butoir de 
confirmation des 

candidats

IETL 23 mai 2022 13 juillet 2022 21/07/22 26/08/22 Pas de 2ème vague

Composante Mention parcours 2° année

Mobilité internationale des travailleurs 
(Mobilité)

16 mai 2022 15 juin 2022 02/07/21 15/07/22 18 juillet 2022 19 août 2022 09/09/22 14/09/22

Théorie et pratique du droit social (TPDS) 16 mai 2022 15 juin 2022 08/07/22 15/07/22 18 juillet 2022 19 août 2022 09/09/22 14/09/22

Ingénierie de la protection sociale (IPS) 16 mai 2022 15 juin 2022 08/07/22 15/07/22 18 juillet 2022 19 août 2022 02/09/22 07/09/22

Sciences sociales (avec ASSP)
LuCIDiTE (Lutte Contre les Inégalités et les 
Discriminations dans le Travail et l’Emploi)

16 mai 2022 15 juin 2022 08/07/22 15/07/22 Pas de 2ème vague

Ergonomie Ergonomie 16 mai 2022 15 juin 2022 08/07/22 15/07/22 18 juillet 2022 19 août 2022 09/09/22 14/09/22

Composante Ouverture fermeture Ouverture fermeture

1er avril 2022 15 septembre 2022

25 avril 2022 15 septembre 2022

2 mai 2022 10 novembre 2022

1 décembre 2022 15 février 2023

Campagne d'admission 2022-2023

2ème vague1ère vague

Mention- Master 1ère année

IETL

Droit et Gestion des Ressources Humaines (DUGRH)

Formation Supérieure en Ergonomie appliquée (DFSEA)

Droit du Travail (DUTRA)

Analyse Ergonomique du Travail (DAET)

Diplômes d'université

IETL

IETL

Droit Social

Mention- LP

Activités juridiques : métiers du droit social

Droit social (FI et FC)

Sciences sociales parcours LuCIDiTE (Lutte Contre les Inégalités et les 
Discriminations dans le Travail et l’Emploi) (FI et FC)

Ergonomie FC seulement

Ergonomie (FI et FC)


