
 

DIPLOME UNIVERSITAIRE 

DROIT DU TRAVAIL 
MAJ 15/0/23 

SESSION 2022/2023 

PLANNING PREVISIONNEL DES COURS 
 
Date début de la formation : jeudi 2 mars 2023 
Date fin de la formation  : jeudi 22 juin 2023 (examen) 
 

12 journées de formation + examen (3h). 
 
Durée des cours par jour : 7,5 heures. 
7,5 x 12 = 90 heures 
 
Les cours ont lieu le jeudi, matin et après-midi :  
- 8h30 à 12h30 
- 14h00 à 17h30 
 

1.jeudi 2 mars 2023 
M. Alain BOUILLOUX 
- Initiation au droit en général, au droit du travail en particulier 
- Présentation des normes du travail et des organes concourant à leur élaboration et à leur mise en 
œuvre.  
- Les juridictions du travail 
 
Pas de cours le jeudi 9 mars 
 
2. jeudi 16 mars 2023  
Mme Camille PERCHER    M. Alain BOUILLOUX 
-Les sources supranationales 
 
3. jeudi 23 mars 2023    
M. Alain BOUILLOUX M. Arthur BEGUE 
 
Le contrat de travail 
- L'embauche  
- La conclusion du contrat de travail (essai et autres clauses)  
- Le choix du type de contrat de travail. 
 
4. jeudi 30 mars 2023     
M. Romain MARIE 
Les contrats de travail atypique, CDD, interim…  
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La faute et le pouvoir disciplinaire. 
 
5. jeudi 6 avril 2023 
M. Pierre-Emmanuel BERTHIER  
La rupture du contrat de travail  
- Règles générales et licenciement pour motif personnel.  
 
Pas de cours le 13 et le 20 avril, vacances de printemps 
 
6. jeudi 27 avril 2023 
M. Pierre-Emmanuel BERTHIER  
- Les rupture autres que le licenciement  
(Démission, retraite, rupture conventionnelle...)  
 
 
7. jeudi 4 mai 2023    
Mme Florence DEBORD   
La représentation élue du personnel   
- Mise en place des représentants du personnel  
- Attributions et moyens d'action des représentants du personnel  
- Protection des représentants du personnel contre le licenciement. 
 
8. jeudi 11 mai 2023 
M. Jean-François PAULIN  
- Les licenciements pour motif économique 
 
Pas de cours le 18 mai, férié 
 
 
9. jeudi 25 mai 2023    
M. Jean-François PAULIN  
Les négociations, conventions et accords collectifs de travail    
- La négociation collective (les différents niveaux de négociation, les acteurs et les objets de la 
négociation collective dans l’entreprise) 
- Le régime juridique des conventions et accords collectifs (conditions d’applicabilité, effets, 
articulation avec les autres sources de droit, révision, dénonciation et mise en cause). 
 
10. jeudi 1er juin 2023     
Mme Florence DEBORD  
Le droit syndical 
- Liberté syndicale, représentativité syndicale 
- Rôle des organisations syndicales représentatives à l’extérieur et à l’intérieur des entreprises. 
 
11. jeudi 8 juin 2023 
M. Arthur BEGUE 
Les conflits collectifs  
- L'étendue et les conséquences du droit de grève 
- Les règles relatives à certains secteurs d’activités. 
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12. jeudi 15 juin 2023    
Matin : M. Pierre-Emmanuel BERTHIER 
Après-midi : Mme Florence Debord / M. Jean-François PAULIN 
Mise à jour des pré-requis, méthodologie de la mise en pratique. 
 
13. jeudi 22 juin 2023 : EXAMEN : 8h30-12h 
 


